Mozliwos$¢ dofinansowania

Postepowanie egzekucyjne w administraciji 690,00 PLN brutto
— przepisy i praktyka po zmianach 690,00 PLN netto
F“*‘Sm""*‘ Numer ustugi 2026/08/20/7026/3756913 98,57 PLN brutto/h

98,57 PLN netto/h
165,00 PLN cena rynkowa @

TZ-Consultans
Tadeusz
Zawistowski

& Ustuga szkoleniowa

[ zdalna w czasie rzeczywistym
{2 Zajecia grupowe

®© 07:00h

£ 19.10.2026 do 19.10.2026

Brak ocen dla tego dostawcy

Informacje podstawowe

Kategoria Prawo i administracja / Prawo administracyjne

Pracownicy administracji publicznej, w szczegolnosci urzedéw gmin,
Grupa docelowa ustugi miast, starostw, urzedéw skarbowych oraz osoby zajmujace sie
dochodzeniem i egzekucja naleznosci publicznoprawnych.

Minimalna liczba uczestnikow 5

Maksymalna liczba uczestnikéw 30

Data zakonczenia rekrutacji 12-10-2026

Forma prowadzenia ustugi zdalna w czasie rzeczywistym

Certyfikat systemu zarzgdzania jakos$cig wg. ISO 9001:2015 (PN-EN 1SO

Podstawa uzyskania wpisu do BUR
wauzy NP 9001:2015) - w zakresie ustug szkoleniowych

Cel

Cel edukacyjny

Kompleksowe przedstawienie procedury dochodzenia naleznosci publicznoprawnych z perspektywy wierzyciela.
Uczestnicy zdobeda praktyczng wiedze na temat petnej Sciezki postepowania — od dziatan informacyjnych i
przedegzekucyjnych, przez wystawianie tytutéw wykonawczych i wspétprace z organem egzekucyjnym, az do rozliczenia
kosztow. Szczegdlny akcent zostat potozony na stosowanie najnowszych przepiséw (w tym nowelizacji z 2024 r.) oraz
procedowanie srodkéw zaskarzenia.

Efekty uczenia sie oraz kryteria weryfikacji ich osiaggniecia i Metody walidacji



Efekty uczenia sie

Uczestnik charakteryzuje podstawowe
zasady postepowania egzekucyjnego w
administraciji.

Uczestnik opisuje obowiagzki wierzyciela
na etapie przedegzekucyjnym.

Uczestnik sporzadza i weryfikuje tytuty
wykonawcze.

Uczestnik stosuje przepisy dotyczace
$rodkow prawnych i przebiegu
egzekuciji.

Uczestnik rozpoznaje zasady naliczania
i rozliczania kosztéw egzekucyjnych.

Uczestnik stosuje aktualne przepisy, w
tym zmiany obowiazujgce po
nowelizacji z 2024 r., w praktyce
zawodowej.

Kwalifikacje

Kompetencje

Ustuga prowadzi do nabycia kompetenciji.

Warunki uznania kompetencji

Pytanie 1. Czy dokument potwierdzajacy uzyskanie kompetencji lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty

Kryteria weryfikacji

prawidtowo wskazuje podstawowe
pojecia, zasady i przepisy regulujgce
postepowanie

prawidtowo okresla dziatania
informacyjne, upomnienie oraz warunki
skierowania sprawy do egzekucji

wskazuje wymagane elementy tytutu
wykonawczego oraz identyfikuje
najczestsze btedy

prawidtowo dobiera $rodki zaskarzenia i
okresla spos6b postepowania w
przypadku zbiegu egzekuciji

prawidtowo okresla rodzaje kosztéw i
zasady ich rozliczania

analizuje przyktadowy przypadek i
prawidtowo wskazuje sposéb dalszego
postepowania

zwigzane ze wsparciem zawierajg opis efektéw uczenia sie?

TAK

Pytanie 2. Czy dokument lub wyraznie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg, ze
walidacja zostata przeprowadzona w oparciu o zdefiniowane w efektach uczenia sie kryteria ich weryfikacji i zgodnie z

zaplanowanymi metodami walidac;ji?

TAK

Pytanie 3. Czy dokument lub wyraZnie z nim powigzane inne dokumenty zwigzane ze wsparciem potwierdzajg
zastosowanie rozwigzan zapewniajacych rozdzielenie proceséw ksztatcenia i szkolenia od walidac;ji?

TAK

Metoda walidacji

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny

Test teoretyczny



Program

BLOK 1: Ramy prawne i pojecia podstawowe

e ¢ Wprowadzenie do egzekucji administracyjnej: zrédta prawa, zasady ogélne i odpowiednie stosowanie KPA po zmianach.
e Zakres podmiotowy: wierzyciel, zobowigzany, organ egzekucyjny (OE) oraz ich wtasciwosc¢.
e Zakres przedmiotowy: obowigzek administracyjny, wykonalnos¢ decyzji, wymagalnos¢ oraz instytucja przedawnienia.
e Wytgczenia i ograniczenia spod egzekucji administracyjnej — najnowsze regulacje.

BLOK 2: Etap przedegzekucyjny i obowiazki wierzyciela

e ¢ Obowigzki wierzyciela w postepowaniu przedegzekucyjnym (w tym sytuacja potgczenia rél wierzyciela i OE oraz skarga na
bezczynnosg).
e Zasada obligatoryjnego wszczecia postepowania egzekucyjnego po nowelizacji.
¢ Postepowanie upominawcze i dziatania informacyjne:
e Wystawianie i doreczanie upomnien (w tym upomnienia na matzonkéw, doreczenia na ostatni znany adres).
¢ Koszty upominawcze — wysoko$é, zasady poboru i nowe terminy przedawnienia ich dochodzenia.
e Poszukiwanie majatku zobowigzanego przez wierzyciela:
¢ Oswiadczenie o stanie majgtkowym oraz protokét o stanie majgtkowym.
e Zakres obowigzku informacyjnego wierzyciela wobec OE (art. 6 § 1d, art. 26 § 1e, art. 32aa upea).

BLOK 3: Tytuty wykonawcze i wszczecie postepowania

¢ ¢ Rodzaje i rodzina tytutéw wykonawczych po zmianach (TW-1, dalszy, kolejny, wystawiony ponownie, zmieniony, jednolity).
¢ Badanie dopuszczalnosci egzekuciji i przyczyny odmowy przystagpienia do egzekucji przez OE.
e Procedura wszczecia postepowania egzekucyjnego oraz egzekucji administracyjnej (art. 26 § 5 upea).
e Sytuacje szczegdlne:
e Prawa matzonka zobowigzanego w nowym stanie prawnym.
¢ Egzekucja z majgtku podmiotu, ktéry uzyskat korzy$¢ majgtkowa (art. 27k, art. 68 upea).
» Kontynuacja egzekucji w przypadku przedsiebiorstwa w spadku (art. 28d upea).

BLOK 4: Srodki prawne, zbiegi egzekucji i dynamika postepowania

e e« Rola wierzyciela w procedowaniu srodkow zaskarzenia:
e Zarzuty w postepowaniu egzekucyjnym.
e Sprzeciw w postepowaniu egzekucyjnym.
¢ Skarga na czynnosci egzekucyjne oraz skarga na przewlektosé.
* Stosowanie srodkéw egzekucyjnych oraz obowigzki informacyjne OE (art. 36 upea).
* Rozstrzyganie zbiegdw egzekucji (administracyjnych oraz administracyjnej z sgdowag) i ich wptyw na pozycje wierzyciela.
e Zawieszenie i umorzenie postepowania egzekucyjnego — analiza regulacji po nowelizacji z 25 marca 2024 r.

BLOK 5: Koszty postepowania egzekucyjnego

e o Zasady naliczania, ustalania i poboru kosztéw egzekucyjnych.
e Omowienie zmian w optatach i kosztach wprowadzonych nowelizacjg z 25 marca 2024 .
e Odpowiedzialno$¢ wierzyciela i zobowigzanego za koszty egzekucyjne w praktyce.

Walidacja szkolenia - w formie testu teoretycznego (pre i post test), ktére zostang przekazane po rozpoczeciu sie szkolenia oraz przed
jego zakonczeniem.

Harmonogram

Liczba pozycji harmonogramu: 11
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Typ
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Walidacja

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Przerwa

Zajecia

Walidacja

Podsumowanie

Rodzaj godzin

Suma godzin zegarowych ustugi

Prowadzacy

LUIZA
JANKIEWICZ

Roman
Rynkiewicz

Roman
Rynkiewicz

Roman
Rynkiewicz

Roman
Rynkiewicz

Roman
Rynkiewicz

LUIZA
JANKIEWICZ

Data realizacji
zajeé

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

19-10-2026

Godzina
rozpoczecia

09:00

09:15

10:15

10:30

11:40

11:55

13:10

13:40

14:45

15:00

15:45

Liczba godzin

07:00

Godzina
zakonczenia

09:15

10:15

10:30

11:40

11:55

13:10

13:40

14:45

15:00

15:45

16:00

Liczba godzin

00:15

01:00

00:15

01:10

00:15

01:15

00:30

01:05

00:15

00:45

00:15



Rodzaj godzin Liczba godzin

w tym suma godzin zaje¢ 05:15
w tym suma godzin walidaciji 00:30
w tym suma przerw 01:15
Suma godzin dydaktycznych bez przerw 07:30
Cennik
Cennik
Rodzaj ceny Cena
Koszt przypadajacy na 1 uczestnika brutto 690,00 PLN

Podmiot uprawniony do zwolnienia z VAT na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy o VAT

Koszt przypadajacy na 1 uczestnika netto 690,00 PLN
Koszt osobogodziny brutto 98,57 PLN
Koszt osobogodziny netto 98,57 PLN

Liczba godzin ustugi

Rodzaj godzin Liczba godzin
Liczba godzin zegarowych ustugi 07:00
Prowadzacy

Liczba prowadzacych: 2

122
o Roman Rynkiewicz

ﬁ Osoba prowadzaca usluge

Doswiadczony trener i wyktadowca akademicki z okoto 20-letnim doswiadczeniem zawodowym w
obszarze szkolen, edukacji i rozwoju kompetencji. Posiada bogate doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen i zaje¢ dydaktycznych z zakresu administracji publicznej, procedur administracyjnych oraz
praktycznego stosowania przepiséw prawa.



Specjalizuje sie w zagadnieniach zwigzanych z postepowaniem egzekucyjnym w administracji, w
szczegoblnosci z obowigzkami wierzyciela, postepowaniem przedegzekucyjnym, wystawianiem i
weryfikacja tytutéw wykonawczych, srodkami zaskarzenia, przebiegiem postepowania
egzekucyjnego oraz zasadami naliczania i rozliczania kosztow egzekucyjnych.

W pracy szkoleniowej tagczy wiedze merytoryczng z praktycznym podejsciem do omawianych
zagadnien. Wykorzystuje analize przypadkoéw, przyktady z praktyki oraz ¢wiczenia pozwalajgce
uczestnikom na zastosowanie aktualnych przepisow w codziennej pracy.

222

O LUIZA JANKIEWICZ

m Osoba prowadzaca walidacje

Organizacja szkolen od ponad 10 lat.

Osoba odpowiedzialna za walidacje przeprowadzi ocene efektow uczenia sie z wykorzystaniem
testu wiedzy w formule pre-testu i post-testu. Po rozpoczeciu szkolenia przekaze uczestnikom link
do pre-test przygotowany przez prowadzgcego szkolenie oraz bedzie sprawowac¢ nadzér nad jego
wypetnianiem. Po zakonczeniu testu zbierze wypetnione arkusze.

Przed zakonczeniem szkolenia przekaze uczestnikom link do post-test, réwniez przygotowany przez
prowadzacego szkolenie, bedzie nadzorowac jego wypetnianie, a nastepnie zbierze wypetnione
testy. Zebrane pre-testy i post-testy zostang przekazane prowadzgcemu szkolenie do sprawdzenia i
poréwnania wynikéw w celu oceny osiaggniecia efektéw uczenia sie przez uczestnikéw.

Informacje dodatkowe

Informacje o materiatach dla uczestnikow ustugi

Uczestnicy otrzymajg w wersji elektronicznej materiat szkoleniowy oraz prezentacje ze szkolenia.

Warunki techniczne

Szkolenie bedzie realizowane zdalnie w czasie rzeczywistym za posrednictwem platformy Microsoft Teams. Uczestnik powinien
dysponowac¢ komputerem stacjonarnym lub laptopem (zalecane) albo urzgdzeniem mobilnym z dostepem do Internetu. Urzadzenie
powinno by¢ wyposazone w aktualng wersje przegladarki internetowej (np. Microsoft Edge, Google Chrome, Mozilla Firefox) lub
zainstalowana bezptatng aplikacje Microsoft Teams. Wymagane jest stabilne tgcze internetowe, umozliwiajgce ptynny odbiér obrazu i
dzwieku. Uczestnik powinien posiadaé sprawny gtosnik lub stuchawki oraz mikrofon. Przed rozpoczeciem szkolenia uczestnik otrzyma
link umozliwiajgcy dotgczenie do spotkania oraz niezbedne informacje organizacyjne. Materiaty szkoleniowe bedg udostepniane w formie
elektronicznej.

Kontakt

ﬁ E-mail |jankiewicz@tz-c.pl

Telefon (+48) 662 296 948

LUIZA JANKIEWICZ



Wersje
Imie i nazwisko
Numer wers;ji
Status

Data utworzenia

LUIZA JANKIEWICZ

opublikowana

20-08-2026, 12:00:26



