
Ustawa o ochronie sygnalistów – nowe obowiązki 

pracodawców od września 
3 września 2024 r., godz. 09:00 – 15:00. 

 

Cena netto:  

 490 zł – przy przedpłacie przed szkoleniem, 

 590 zł – przy zapłacie po szkoleniu. 

Promocja: 3 w cenie 2. Zamów szkolenie dla dwóch pracowników – a udział trzeciego 
otrzymasz w cenie. (Analogicznie – kupując dla 4 otrzymasz 2 dodatkowe udziały w cenie, 
itd.) 

 

Ustawa o ochronie sygnalistów wejdzie w życie już 24 września.  

Oznacza to, że: 

 24 września wejdą w życie obowiązki w zakresie ochrony sygnalistów i ustanowienia kanałów 

zgłoszeń wewnętrznych, 

 najpóźniej 12 września procedury zgłoszeń wewnętrznych należy przekazać do konsultacji z 

pracownikami, 

 od 24 grudnia organy władzy uruchomią kanały zgłoszeń zewnętrznych. 

Kogo dotyczą nowe obowiązki? 

 Pracodawców zatrudniających przynajmniej 50 pracowników. 

 W pewnych sektorach (np. finansowy, podmioty zobowiązane AML) – bez względu na liczbę 

pracowników. 

 (Ponadto organy władzy państwowej i samorządowej – w zakresie kanałów zewnętrznych). 

Tacy pracodawcy będą zobowiązani m.in:  

 opracować procedurę zgłoszeń wewnętrznych i działań następczych,  

 ustanowić kanały zgłoszeń wewnętrznych i rejestr zgłoszeń,  

 wyznaczyć kompetentnych pracowników, którzy będą przyjmowali zgłoszenia, chronili 

sygnalistów i prowadzili działania następcze,  

 (lub podpisać umowę z podmiotem zewnętrznym),  

 przeszkolić cały personel w zakresie zasad dokonywania zgłoszeń, ochrony sygnalistów oraz 

prawnych konsekwencji podejmowania działań odwetowych. 

Pracodawcy, którzy już posiadają kanały zgłoszeniowe będą musieli dostosować je do przepisów 

ustawy. 

Co grozi za opóźnienie? 

Brak ustanowienia kanałów zgłoszeniowych w terminie będzie groził grzywną.  



Naruszanie innych przepisów ustawy, np. w zakresie ochrony sygnalistów, będzie groziło 
odpowiedzialnością karną, nawet do 3 lat pozbawienia wolności.  

 

Krok po kroku = to nie musi być trudne 

Omówimy cały proces krok po kroku. Maksymalnie przejrzyście. 

Trener podzieli się nie tylko uwagami do przepisów – ale i swoim praktycznym doświadczeniem. 

Już 12 lat temu wdrażał kanały zgłoszeniowe i ochronę sygnalistów zintegrowaną z certyfikowanym 

systemem antykorupcyjnym. Będziesz mógł uczyć się na jego sukcesach i porażkach. To szybsze i tańsze 

niż uczenie się na własnych. 🙂 

 

Zewnętrzne kanały zgłoszeniowe 

Centralne i terenowe organy władzy państwowej i organy władzy samorządowej będę zobowiązane 

stworzyć kanały zgłoszeń zewnętrznych od grudnia 2024 r. 

Na szkoleniu omówimy także podstawowe zasady tworzenia takich kanałów.  

 

Program: 

1. Kim jest sygnalista? Tło historyczne. 

2. Przeciwdziałania nadużyciom wewnętrznym – znaczenie kanałów zgłoszeniowych. 

3. Norma ISO 37002 jako pomoc. 

4. Przegląd kluczowych przepisów ustawy o ochronie sygnalistów, m.in. w zakresie:  

1. ochrony sygnalistów, 

2. ustanowienia kanałów zgłoszeń wewnętrznych w sektorze publicznym i prywatnym, 

3. ustanowienia kanałów zgłoszeń zewnętrznych przez wykonawcze organy władzy 

państwowej i samorządowej 

4. procedury działań następczych, 

5. sankcji. 

5. Ochrona sygnalisty bezpośrednio na podstawie dyrektywy w przypadku jej błędnego 

wdrożenia. 

6. Cztery warianty praktycznego wdrożenia ustawy w zakresie kanałów wewnętrznych (z 

wykorzystaniem doświadczeń własnych trenera):  

1. minimalny, 

2. racjonalny, 

3. optymalny, 

4. maksymalnych korzyści. 

7. Kanały zewnętrzne – wskazówki w zakresie prowadzenia dla organów administracji. 

8. Od czego zależy skuteczność? 

9. Część warsztatowa. Lista kontrolna – czego wymaga ustawa? Jak przeprowadzać samoocenę 

posiadanych rozwiązań zgłoszeniowych? 



10. Procedura krok po kroku (z wykorzystaniem doświadczeń własnych trenera). Jak opracować 

procedurę działań następczych, m.in. w zakresie:  

1. powierzenia zadań, 

2. zakresu badanych zgłoszeń,  

3. praktycznej ochrony sygnalistów, 

4. rejestrowania zgłoszeń, 

5. prowadzenia postępowań wyjaśniających. 

11. Wyzwania psychologiczne. Szkolenia i komunikacja. 

12. Podsumowanie. Od czego zacząć? Warianty dalszych działań. 

 

Otrzymasz 6 godzin użytecznych treści + wartościowe materiały: 

 listę kontrolna z kwestionariuszem samooceny rozwiązań zgłoszeniowych, która ułatwi 
zaplanowanie wdrożenia wewnętrznych kanałów zgłoszeniowych oraz ocenę 
skuteczności i zgodności wdrożonych rozwiązań z przepisami ustawy (wartość rynkowa 
400 zł), 

 możliwość pisemnych konsultacji przez 7 dni po szkoleniu (wartość rynkowa 500 zł), 

 szkolenie prowadzone przez doświadczonego trenera, który ma praktyczne 
doświadczenie we wdrażaniu kanałów zgłoszeniowych i jest w stanie podpowiedzieć, jakie 
rozwiązania się sprawdzają, a jakie nie (+500 zł)  

 prezentację szkoleniową z dużą ilością praktycznych informacji, 

 zaświadczenie o udziale w formacie PDF. 

Bonusy razem – 1400 zł 

Cena szkolenia: 490 – 590 zł 

Bonus specjalny: 

 możliwość zakupu wzoru wewnętrznej procedury przyjmowania zgłoszeń i prowadzenia 
działań następczych, która jest wymagana projektem ustawy (wraz z aktualizacjami) – w 
specjalnej cenie 200 zł (wartość rynkowa 900 zł), 

 tylko dla podmiotów, których przedstawiciele uczestniczyli w szkoleniu, 

 które będą zobowiązane do stworzenia wewnętrznych kanałów zgłoszeniowych – do użytku 
wewnętrznego i podmiotów podległych. 

W celu zapewnienia jakości wzory procedur nie są sprzedawane osobom / podmiotom, które nie 
uczestniczyły w szkoleniu. 

 

Długość i forma zajęć  

Szkolenie online na platformie MS Teams.  

6 godzin dydaktycznych plus przerwy (6 godzin zegarowych) 9.00 – 15.00 

Wykład z prezentacją przypadków, pytania do i od uczestników, dyskusja, warsztaty.  



Udział możliwy przez aplikację lub popularne przeglądarki internetowe. Niezbędny jest komputer z 

połączeniem internetowym. Posiadanie mikrofonu i kamerki będzie dodatkowym atutem ułatwiającym 

dyskusję. 

 

  



 

 

  

  

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY  

Szkolenie:  Ustawa o ochronie sygnalistów – nowe obowiązki pracodawców od września 

Wypełniony i podpisany formularz, prosimy wysłać na biuro@tz-c.pl  

    
 

 

Imię i nazwisko uczestnika szkolenia 

 
 

Dane do faktury (Nabywca)  

  
  
  
   

Dane do faktury (Odbiorca)  

  
  
   
  

NIP (Nabywca)    

Telefon    

E-mail    

 

Dane wykonawcy   

Nazwa firmy  TZ- Consultans Tadeusz Zawistowski  

NIP  125-022-50-83  
 

TAK*   Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych w celu przygotowania oraz wysyłania informacji handlowych 
drogą elektroniczną (email i telefon). Dane osobowe będą przetwarzane do czasu wycofania zgody,  

NIE*    

*niewłaściwe skreślić  
 

 

mailto:biuro@tz-c.pl


 

 

  

  

 

Oraz jednocześnie przyjmę do wiadomości że:  

1. Administratorem danych osobowych wskazanych w powyższym formularzu jest TZ-Consulatns Tadeusz Zawistowski z 

siedzibą w Kobyłce przy ulicy Jezuickiej 7A, 05-230 Kobyłka,  tel.: 227868545, adres e-mail: biuro@tz-c.pl.   
2. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO „umowa lub działania w celu 

zawarciem umowy” w celu przygotowania, obsługi i przeprowadzenia szkolenia, oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a 

RODO „zgoda”, w przypadku wyrażenie zgody na przygotowania oraz wysyłania informacji handlowych drogą 

elektroniczną (email, telefon).  
3. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji szkolenia (skutkiem niepodania danych jest 

brak możliwości realizacji działań określonych w umowie lub brak możliwości zawarcia samej umowy).Wyrażenie zgody 

na przetwarzanie danych osobowych w celu przygotowania oraz wysyłania informacji handlowych drogą elektroniczną 

jest dobrowolne i możliwe do wycofania w każdym czasie.   
4. Dane osobowe będą przechowywane przez okres 10 lat, licząc od dnia zakończenia szkolenia w związku z celem 

dotyczącym przygotowania, obsługi i przeprowadzenia szkolenia oraz do czasu wycofania zgody związku z celem 

dotyczącym przygotowania oraz wysyłania informacji handlowych drogą elektroniczną.   
5. Pani/ Pana dane osobowe nie będą udostępniane innym firmom w celach marketingowych. Pani / Pana dane 

osobowych, będą przetwarzane  w zakresie niezbędnym od realizacji celów administratora danych przez podmioty 

świadczące usługi na rzecz administratora danych w szczególności: księgowe, bankowe, IT, hostingowe, komunikacji 

drogą elektroniczną.   
6. Ma Pani/ Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych), prawo 

dostępu do danych osobowych, prawo do uzyskania kopii tych danych, prawo do żądania ich sprostowania 

(poprawiania), prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych; prawo do żądania usunięcia danych 

osobowych. Prawa te możecie państwo realizować na zasadach określonych w Art. 15-21 RODO  

pieczęć firmowa  

   

  

………………………………………………  
miejscowość i data  

   
  

………………………………………………  
imię i nazwisko oraz podpis zgłaszającego  

 

WARUNKI UCZESTNICTWA W SZKOLENIU (wyciąg z Regulaminu świadczenia usług szkoleniowych opublikowanego na str www.tz-c.pl)  
1. TZ-Consultans zwany dalej Organizatorem zastrzega sobie prawo odwołania szkolenia w przypadku zbyt małej liczby uczestników szkolenia, 

lub z powodu innych zdarzeń losowych.   
2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu szkolenia lub do odwołania szkolenia na 3 dni przed planowanym dniem szkolenia.  
3. Szkolenie może być odwołane poprzez kontakt telefoniczny lub za pomocą poczty elektronicznej.  
4. W przypadku odwołania szkolenia, Organizator zobowiązuje się powiadomić o tym fakcie uczestników i w terminie 10 dni roboczych od 

momentu odwołania szkolenia zwrócić wpłaconą kwotę przedpłaty.  
5. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminów szkoleń z przyczyn od Niego niezależnych. Uczestnikowi przysługuje w takim 

przypadku prawo do rezygnacji ze szkolenia oraz zwrotu przedpłaty.  
6. Zgłoszenie na szkolenie zostaje przyjęte po przesłaniu przez uczestnika formularza zgłoszeniowego drogą pocztową (05-230 Kobyłka ul. 

Jezuicka 7A), lub mailową (biuro@tz-c.pl).  
 

 

 

  



 

 

  

  

OŚWIADCZENIE DO CELÓW STAWKI PODATKU VAT - ZWOLNIONE  

  

  

  

  

  

Zamawiający oświadcza, że udział w szkoleniu nt. Ustawa o ochronie sygnalistów – nowe obowiązki 

pracodawców od września, które odbędzie się 3 września 2024 r., jest elementem kształcenia 

zawodowego uczestników szkolenia i jest w całości finansowany ze środków publicznych, a w związku 

z powyższym należy zastosować stawkę zwolnioną z podatku VAT, zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 29 lit. 

C) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. Nr 54 poz. 535).  

  

  

pieczęć firmowa  

  
  
  
  

………………………………………………  
miejscowość i data  

  
  
  
  

………………………………………………  
imię i nazwisko oraz podpis osoby upoważnionej  

do złożenia oświadczenia  
  

   

  

  

  

  

  

 


